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	FIŞA DE INSTRUIRE Nr.     / Data



	TEMATICA INSTRUIRII:
Instruirea s-a desfăşurat timp de ..........., iar în urma discuţiilor purtate cu participanţii a rezultat că aceştia au înţeles semnificaţia tematici de instruire şi sunt conştienţi de importanţa acestora

	RESPONSABIL INSTRUIRE : (nume, prenume, semnătura)

  

	PARTICIPANŢI

	Nr. crt. 
	Numele şi prenumele
	Semnătura participanţi
	 Evaluarea instuirii
	 Semnătura responsabil instruire

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	Notă 1:Responsabilul instruirii în urma discuţiilor avute cu participanţii la instruire apreciază eficacitatea instruirii fiecărui participant acordând unul din calificativele: foarte bine, bine, satisfăcător, nesatisfăcător (caz în care instruirea se va relua)

	Notă 2 : referitor la calificativele utilizate pentru evaluarea instruirilor furnizate
F.B – foarte bine: calificativ utilizat atunci când persoana evaluată înţelege semnificaţia tuturor aspectelor prezentate în instruirea furnizată şi când răspunde la toate întrebărilor vizate.

B – bine: calificativ utilizat atunci când persoana evaluată prezintă siguranţă în înţelegerea  aspectelor prezentate în instruirea furnizată şi când răspunde sigur la unele întrebări vizate.

S – satisfăcător: calificativ utilizat atunci când persoana evaluată prezintă nesiguranţă în înţelegerea  aspectelor prezentate în instruirea furnizată şi când răspunde nesigur la unele întrebări vizate.

NS–nesatisfăcător: calificativ utilizat atunci când persoana evaluată înţelege numai unele  aspecte  prezentate în instruirea furnizată şi dă răspunsuri confuze la unele întrebări vizate. În această situaţie se repetă instruirea.
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